
 
 
 
 
 
 

 

 

COURS DE GARDIENS AVERTIS : 13 FÉVRIER 2026  /  Salle municipale Saint-Frédéric 
Cours offerts par Mme Marie-Andrée Vachon, formaƟon en collaboraƟon avec Médic 
 

8:30 à 16:30 
30 min pour dîner    Coût : 50$ 

Matériel requis : lunch froid, 2 collaƟons, 1 crayon, des feuilles,  
1 poupée et des souliers de rechange. 

InscripƟon ouverte sur Qidigo 
 

Pour informaƟons : Alysson Paré 418.426.3357 poste 107 

Vieillir chez soi ou déménager? 
 
L’ACEF Appalaches–Beauce–Etchemins offre un programme de 10 ateliers pour les  
aînés et leurs proches afin de réfléchir au logement, aux finances, aux droits et au 
bien vieillir, dans une ambiance conviviale et informaƟve. 
 
Beauceville : jeudis 13 h 30 à 15 h 30 
Février à avril 2026 
 
Info et inscripƟon : 418-338-4755, poste 307 
www.vieillirchezsoi.org 



Un Noël rassembleur et rempli de magie 
 
Le 14 décembre dernier, la Municipalité a eu le plaisir de vivre une magnifique journée de Noël en compagnie de sa populaƟon. Plus 
de 110 enfants, accompagnés de  leur  famille, ont parƟcipé à ceƩe fête et contribué à créer une ambiance chaleureuse et mémo‐
rable. Un immense merci à nos bénévoles pour leur engagement et leur précieuse collaboraƟon, ainsi qu’à nos partenaires et colla‐
borateurs dont le souƟen et la générosité ont permis de faire de ceƩe fête un véritable succès pour la communauté. (Liste des parte-
naires au bas de l’arƟcle) 
 
Derrière chaque sourire, chaque éclat de 
rire et chaque moment de magie se cache 
l’implicaƟon  précieuse  de  nos  parte‐
naires. Leur souƟen a permis d’offrir à  la 
communauté  une  fête  à  la  hauteur  de 
l’esprit des Fêtes.  
 
Député Luc Provençal / Caisse Desjardins 
Beauce-Centre  /  Chambre  de  commerce 
Saint-Frédéric  /  Les  loisirs  de  
Saint-Frédéric / Patrick Gilbert, homme à tout faire / Entreprises Jonathan Faucher / Uniprix Tring-JoncƟon / Club Lions / FADOQ / 
Épicerie JT Lessard / Safari Condo / Les Autobus Doyon / ExcavaƟon JMG / Lehoux Mécanique / Bar le Cinquante / Gravière MJ Les‐
sard / Meunerie Saint-Frédéric / Conteneur JP Lessard / Fabrique Saint-Frédéric / Groupe GEC / Sciage de Béton MP / Atelier CLP / 
ConstrucƟon Richard Cliche / Imprimerie CréaƟon info + / M Design / Marc-André Paré, consultant / MulƟ Excel / BleueƟère Goulet / 
ConstrucƟon CFL / PlasƟ-Tom / Asphalte Nicolas Lachance / Les Porcs DV / EXO Granit / EsthéƟque Valérie Gagnon / Maison funé‐
raire Nouvelle-Vie / Salon coiffure Elizabeth / Tension DL / Denis Nadeau, mulƟlogements.ca / Clé d’Or, Louise Bilodeau / Développe‐
ment domiciliaire Normand Grondin / Caravan SoŌToys 

La Municipalité de Saint-Frédéric Ɵent à remercier chaleureusement toutes les citoyennes et tous les citoyens qui ont parƟcipé au con‐
cours Fierté des Fêtes. Grâce à votre créaƟvité et à vos magnifiques décoraƟons, notre municipalité a brillamment rayonné durant la pé‐
riode des Fêtes. 
 
À  la  suite  du  Ɵrage  au  sort,  Mme  Lucie  Turmel  et  Mme  Nathalie  Perreault  ont  été  désignées  gagnantes  du  concours. 
Chacune remporte une paire de billets pour le Gala d’humour de Saint-Frédéric, qui se Ɵendra le 13 août 2026, dans le cadre du fesƟval 
annuel, meƩant en vedeƩe Jean-Claude Gélinas, Réal Béland et Stéphane Fallu. 
 
La Municipalité remercie sincèrement le comité du fesƟval pour sa généreuse collaboraƟon et pour l’offre de ces superbes prix. Félicita‐
Ɵons aux gagnantes et merci à l’ensemble des parƟcipants d’avoir contribué à faire de Saint-Frédéric une communauté fière, vivante et 
fesƟve! AVIS PUBLIC 

 
PROJET DE RÈGLEMENT 414-26 SUR LE TRAITEMENT DES ÉLUS 

MUNICIPAUX 
 

AVIS PUBLIC est par la présente donné : 
 
QUE lors de la séance ordinaire du conseil qui se Ɵendra le 2 mars 
2026 à 19h30 à  la salle du conseil,  le projet de règlement 414-26 
inƟtulé  « Règlement  relaƟf  au  traitement  des  élus  municipaux » 
sera présenté pour adopƟon. 
 
Ledit projet a pour objet de : 
1. D’établir la rémunéraƟon des élus comme suit : 

RémunéraƟon actuelle RémunéraƟon  projetée 
Maire      13 676$              17 040$  
Conseillers         5 680$    5 680$ 

2. De verser une allocaƟon de dépenses égale à la moiƟé de la 
rémunéraƟon 

3. De  prévoir  une  rémunéraƟon  addiƟonnelle  pour  le maire 
suppléant  en  cas  d’incapacité  du  maire  d’accomplir  ses 
foncƟons pour une période d’au moins 30 jours conƟnus 

 
Ce règlement aura un effet rétroacƟf au 1er janvier 2026. 
 
Le présent avis est donné conformément aux arƟcles 8 et 9 de la 
Loi sur le traitement des élus municipaux. 
 
DONNÉ À SAINT-FRÉDÉRIC, CE 21 janvier 2026. 
 
 
Cathy Poulin, directrice générale et greffière-trésorière 

Aò®Ý �’�ÝÝ�Ã�½�� �� �ÊÄÝç½ã�ã®ÊÄ Öç�½®Øç� ÝçÙ ½� ÖÙÊ¹�ã ��  
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AVIS PUBLIC est par la présente donné : 
 
QUE lors d’une séance tenue le 8 décembre 2025, le conseil municipal de 
Saint-Frédéric  a  adopté  le  projet  de  règlement  #  413-25  amendant  le 
règlement de loƟssement #298-15; 
 
QU’une assemblée de consultaƟon publique sera tenue le 2 février 2026 
à 19h00 à  la salle du conseil municipal située au 850 rue de  l’Hôtel-de-
Ville à Saint-Frédéric. 
 
Le projet de règlement # 413-25 amendant le règlement de loƟssement 
# 298-15 touche les disposiƟons suivantes: 
 
1. ModificaƟon  de  l’arƟcle  15  concernant  les  disposiƟons  générales 

d’une nouvelle rue afin de permeƩre la réducƟon de la distance d’une 
route  supérieure  sous  réserve  de  l’autorisaƟon  du  Ministère  des 
Transports et de la Mobilité durable;  

 
QUE le projet de règlement 413-25 est disponible pour consultaƟon au 
bureau municipal; 
 
QUE toute personne intéressée à se faire entendre peut transmeƩre ses 
commentaires  écrits  par  courriel  à  l’adresse  suivante :  
municipal@saint-frederic.com ou par courrier au 850 rue de  l’Hôtel-de-
Ville,  Saint-Frédéric  (QC), G0N 1P0 ou  lors de  l’assemblée  de  consulta‐
Ɵon publique qui sera tenue le 2 février 2026 à 19h00 à la salle du con‐
seil municipal; 
 
DONNÉ À SAINT-FRÉDÉRIC, CE 21 janvier 2026. 
 
 
Cathy Poulin, directrice générale et greffière-trésorière 

 
175 ans d’histoire à Saint-Frédéric  

 
Tout au long de l’année de son 175e anniversaire, nous vous 
partagerons des éléments marquants de notre histoire ainsi 

que de courtes capsules informaƟves sur celles et ceux qui ont 
façonné notre communauté. Nous débutons avec ce premier 

hommage.  

 



 

 PLAN TRIENNAL D’IMMOBILISATION 2026-2027-2028  
                               

INVESTISSEMENTS 2026 2027 2028 
Achat matériel roulant  150 000$   
Projet aqueduc et égout Village-Marie  5 200 000$  
Pavage de la rue Labbé  25 000$ 
Prolongement parc industriel 300 000$  
Ajout bornes incendies sur le réseau 5 000$ 5 000$ 
RéfecƟon intérieur centre communautaire 50 000$ 
Ameublement pour la bibliothèque 14 000$ 
RéfecƟon du Rang 1  5 000 000$ 
Renouvellement conduite aqueduc Rang 1  700 000$ 
Caserne incendie (parƟe payable par Saint-Frédéric) 165 000$ 
Ajout et/ou remplacement de lumières de rue 10 000$ 10 000$ 10 000$ 
Enseigne électronique   50 000$ 
AmélioraƟon parcs et terrains sporƟfs 25 000$ 25 000$ 25 000$ 
Pavage et bordure parc industriel   500 000$ 
 569 000$ 11 115 000$ 585 000$ 
 
SOURCES DE FINANCEMENT 2026 2027 2028 
Surplus non affecté 147 000$ 
Réserve financière  80 000$ 50 000$ 
Budget de foncƟonnement 115 000$ 40 000$ 35 000$ 
Emprunt 300 000$ 1 325 000$ 500 000$ 
SubvenƟon PRIMEAU  4 160 000$ 
SubvenƟon PAVL  4 000 000$ 
SubvenƟon TECQ  700 000$ 
SubvenƟon ministère de la Culture 7 000$ 
Taxe de secteur  810 000$  
 569 000$ 11 115 000$ 585 000$ 

 

La stabilité au cœur de notre municipalité 
 
Récemment, l’équipe municipale et les élus se sont réunis à l’occasion du social annuel des Fêtes, un moment privilégié pour partager un 
instant  convivial  et  renforcer  les  liens.  CeƩe  rencontre  a  permis  de  souligner  deux  parcours  professionnels  marquants  : 
Cathy  Poulin,  directrice  générale,  pour  ses  20  années  de  service,  ainsi  que Mélanie  Gilbert,  greffière-trésorière  adjointe,  pour  ses  
10 années de service au sein de la Municipalité de Saint-Frédéric. 
 
Ces années d’engagement témoignent d’un milieu de travail humain et sƟmulant, d’une collaboraƟon respectueuse et d’un fort senƟ-
ment d’appartenance à la communauté. La stabilité et la conƟnuité au sein de l’équipe municipale représentent une richesse précieuse, 
contribuant chaque jour à la qualité des services offerts aux citoyens. La Municipalité de Saint-Frédéric remercie sincèrement l’ensemble 
de son personnel pour son dévouement et sa contribuƟon essenƟelle à la vie municipale. 

Debout, de gauche à droite :  
ChrisƟan Jacques, Antony ForƟn, Julie Leblond, Alysson Paré, 
Jessie Jacques et Serge ClouƟer 
Assises, de gauche à droite :  
Cathy Poulin et Mélanie Gilbert 

Remise soulignant les 20 ans de service  
de Cathy Poulin, en compagnie du maire Jacques Berthiaume 

Remise soulignant les 10 ans de service  
de Mélanie Gilbert, en compagnie du maire Jacques Berthiaume 

 
 
 
 
 
 

 

 PRÉVISION BUDGÉTAIRE 2026  
                               

REVENUS  DÉPENSES  
Taxes  2 091 327$  AdministraƟon générale 530 840$ 
Paiement tenant lieu de taxes   36 500$  Sécurité publique 218 520$ 
Transferts  423 815$  Transport 554 580$ 
Services rendus  30 300$  Hygiène du milieu 476 595$ 
ImposiƟon de droits  35 000$  Santé et bien-être 13 000$ 
Amendes et pénalités   5 000$  Aménagement, urbanisme 
Intérêts   12 500$  & développement 128 610$ 
Autres revenus 15 000$  Loisirs et culture 307 724$ 
    Frais de financement 108 000$ 
TOTAL DES REVENUS      2 649 442$  Financement à long terme  
    des acƟvités foncƟonnement 19 088$ 
    Remboursement deƩe à  
    long terme 214 485$ 
    Excédent de foncƟonnement 
    affecté (réserves) 78 000$ 
 
               TOTAL DES DÉPENSES 2 649 442$ 



 

Tu cherches un emploi d’été sƟmulant, amusant et enrichissant? Le camp de jour 
de  Saint-Frédéric  recrute  actuellement des animateurs(trices)  (16  ans  et  +)  et 
des aide-animateurs(trices) (15 ans et +) pour la saison esƟvale 2026! 

Si  tu aimes  travailler avec  les enfants, bouger,  rire et  faire parƟe d’une équipe 
dynamique,  c’est  l’occasion  parfaite  de  vivre  un  été  rempli  d’acƟon  tout  en  
développant ton expérience.  

Tous  les  détails  et  les  offres  complètes  sont  disponibles  sur  le  site  de  la  
municipalité :www.st-frederic.com/camp-de-jour 

Date limite pour postuler : 20 février 2026 
Un été mémorable t’aƩend… joins-toi à l’aventure!  
ÇA T’INTÉRESSE???  Envoie ta candidature à loisirs@saint-frederic.com  

 
 
 
 
 
 
 

 

Lancement des FesƟvités du 175e – 10 Janvier 2026 
 

Le 10 janvier dernier, Saint-Frédéric a donné le coup d’envoi des célébraƟons de son 175e anniversaire lors d’une soirée hivernale chaleureuse et 
rassembleuse. Malgré le froid, de nombreux citoyens se sont réunis pour partager ce moment symbolique et  lancer officiellement une année de 
fesƟvités. 

Les lanternes illuminant le ciel,  les sourires échangés autour d’un café chaud et  l’ambiance conviviale ont créé un décor féérique et empreint de 
fierté collecƟve. Sous le thème « Briller de 175 lumières », ceƩe soirée de lancement a pris 
tout son sens lorsque les premières lumières se sont allumées et envolées dans le ciel hi‐
vernal symbolisant l’élan, la fierté et l’éclat des 175 années d’histoire de Saint-Frédéric.  

La Municipalité remercie sincèrement toutes les personnes ayant contribué à la réussite de 
l’événement : Tim  Hortons  pour  le  café  et  les  beignes,  Enrico  et  l’équipe  de  l’aéroport 
pour le site, Patrick Gilbert pour le sablage, Guillaume Gagné pour le soufflage, ainsi que 
François Grenier-Gagné pour son implicaƟon précieuse dans l’organisaƟon des fesƟvités. 
 
À noter  :  le calendrier  officiel  du  175e  anniversaire est maintenant en vente au coût de  
15 $. Une belle façon de souligner ceƩe année historique tout en conservant un souvenir 
unique de Saint-Frédéric !  

Encore du nouveau à Saint-Frédéric! Des cours de pilâtes pour tous font leur arrivée !!! 
 
3  plages  horaires  sont  offertes.  Un minimum  de  9  personnes  par  groupe  est  requis.  À  défaut,  les 
groupes seront fusionnés en 2. 
 
Équipement  requis  :  simplement  ton  tapis  de  yoga.  Ouvert  à  tous  :  les  citoyens  de  toutes  les  
municipalités sont les bienvenus! 
 
C’est quoi le pilâtes? Le pilâtes est une méthode d’entraînement douce et efficace qui vise à renforcer 
les muscles profonds, améliorer la posture, la souplesse et l’équilibre, tout en favorisant la respiraƟon 
et le bien-être général. Adapté à tous les niveaux, c’est une excellente façon de bouger à son rythme! 
 

Cours offerts par : Marlène Bélanger 
     Une belle occasion de prendre soin de soi et de rester acƟf dans une ambiance conviviale et moƟvante  

Des espaces repensés pour bouger, jouer et s’amuser ensemble!  
Nous sommes fiers d’annoncer que la Municipalité a été acceptée dans un programme de souƟen de l’URLS Chaudière-Appalaches, 
au bénéfice de  l’ensemble de  la populaƟon. Dès  le printemps 2026, ce projet permeƩra :  le  lignage d’un terrain de pickleball exté‐
rieur, l’achat d’un filet de pickleball amovible et l’ajout de jeux peints au sol, qui seront notamment uƟlisés pour le camp de jour. Le 
pickleball intérieur sera offert durant l’année en cours, dans la salle Poirier, grâce au filet amovible et à un lignage amovible qui sera 
installé, avec des plages horaires prévues. 
 
Un projet rassembleur qui favorise l’acƟvité physique et le plaisir pour tous!  


